
ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES DO CERRADO

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE COMÉRCIO JUSTO - PDCJ - 2023

PERÍODO DE EXECUÇÃO 01/03/2023 A 31/12/2023 

Orçamento com recursos do Prêmio Orçamento total

DESCRIÇÃO DA AÇÃO referencia 23

 R$   3.297.030,00 

 R$      584.980,00 

1
Manter a certificação 

da APPCER

até 

31/12/2023

Diretor 

Financeir

o

Pagamento da taxa de auditoria de supervisão à Flocert
15.000,00R$        

Pagar mensalmente os honorários do contador 

terceirizado
16.000,00R$        

Pagar a anuidade do Conselho Regional de 

Contabilidade - CRC 800,00R$             

Manutenção programa de contabilidade 5.500,00R$          

Realização de auditoria financeira exercício 01/01/2023 

a 31/12/2023 a ser realizada até feveiro de 2024. 12.000,00R$        

3

Proporcionar 

condições para o 

bom funcionamento 

da APPCER, 

até 

31/12/2023

Diretor 

Finaceiro 

e 

secretária

Garantir o pagamento de todas as despesas com 

aluguel da sala, telefones, internet, taxas e despesas 

bancárias, taxas, impostos e contribuições sobre salários, 

materiais e equipamentos de escritório, materiais de 

copa, higiene e limpeza, alimentação destinada à 

cursos, treinamentos, reuniões, assembleias, 

confraternizações, visitas técnicas e comerciais, salário e 

encargos trabalhistas, plano de saúde para os 

funcionários, mais ajuda de custo para os diretores 

Presidente e Financeiro para cobrir despesas de 

deslocamento, telefone, etc.Será pago uma ajuda de 

custo para os menbros do conselho fiscal e do conselho 

de administração no valor R$ 200,00 para os menbros 

titulares e R$ 100,00 para os menbros suplentes. Caso o 

suplente substitua o titular ele recebera o valor de R$ 

200,00.  Provisão para reajuste salarial para os 

colaboradores administrativos. 

300.000,00R$      

4

Manutenção do 

veículo da 

Associação e aluguel 

de veículo para 

viagens

até 

31/12/2023

Diretor 

Financeir

o

Garantir manutenções não programadas e combustível 

para as auditorias internas e outras visitas as 

propriedades dos associados e viagens para 

treinamentos e outros compromissos da associação. 
10.000,00R$        

5

Garantir a 

representatividade da 

APPCER junto à 

entidade 

representantes dos 

produtores Fairtrade 

no Brasil e junto a 

Fairtrade International.

até 

31/12/2023

President

e e 

Diretor 

Financeir

o

Garantir o pagamento da anuidade da BR Fair

15.000,00R$        

6

Garantir o 

funcionamento 

adequado e a 

organização de 

arquivos de 

documentos da 

associação.

até 

31/12/2023

Diretor 

Finaceiro 

e 

secretária

Garantir a  aquisição de Móveis, equipamentos e 

utensilios para escritório necesários ao bom 

funcionamento da Associação no cumprimento de suas 

finalidades sociais. 4.000,00R$          

AÇÃO
Responsá

vel

Garantir o 

cumprimento das 

obrigações contábeis 

e fiscais, evitando o 

pagamento de multas 

e sansões legais.

PrazoNº

2

PROGRAMA DE MANUTENÇÃO E EXPANSÃO DA ASSOCIAÇÃO

até 

31/12/2023

Diretor 

Financeir

o
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ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES DO CERRADO

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE COMÉRCIO JUSTO - PDCJ - 2023

PERÍODO DE EXECUÇÃO 01/03/2023 A 31/12/2023 

Orçamento com recursos do Prêmio Orçamento total

DESCRIÇÃO DA AÇÃO referencia 23
AÇÃO

Responsá

vel
PrazoNº

7

Manter o 

funcionamento do SCI 

- Sistema de Controle 

Interno, garantindo 

amanutenção da 

certificação Fairtrade 

pela Associação

até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico e 

Consultor 

Terceiriza

do

Garantir consultoria técnica para manutenção da 

certificação Fairtrade  acompanhamento de auditorias 

externas, elaboração e proposição de medidas 

corretivas de possíveis não confomidades levantadas em 

auditorias externas.  Elaboaração, montagem do Plano 

de Desenvolvimento do Comercio Justo (PDCJ). 

Treinamento dos colaboradores para assumirem as 

atividades para manutenção da certificação Fairtrade.

50.000,00R$        

8

Manter o 

funcionamento do SCI 

- Sistema de Controle 

Interno, garantindo 

amanutenção da 

certificação Fairtrade 

pela Associação

até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico e 

Consultor 

Terceiriza

do

Garantir consultoria técnica para a realização das 

auditorias internas às propriedades dos associados, com 

o objetivo de garantir que as propriedades cumpram 

com os requisitos de certificação Fairtrade.
31.680,00R$        

9

Manutenção de caixa 

para eventuais 

dificuldades 

financeiras em razão 

de baixas nos 

volumes de venda

até 

31/12/2023

Diretor 

Finaceiro 

e 

secretária

Garantir a aplicação financeira somada ao valor já 

investido pela Associação, com a finalidade de garantir 

o bom funcionamento da Associação em anos de baixa 

arrecadação. O recurso poderá ser utilizado de maneira 

a garantir a execução de PDCJ futuros ou ainda para 

quais quer fins decididos por Assembleia Geral.

125.000,00R$      

 R$      221.000,00 

11

Promover a interação 

da Associação com 

diversos agentes 

sociais comunitários.

até 

31/12/2023

Diretor 

Financeir

o e Dep. 

Social

Garantir doações para comunidades rurais através dos 

Conselhos Comunitários ou atraves das paróquias 

localizadas ou representadas nas comunidades rurais do 

município, ou ainda para apoiar instituições de apoio a 

crianças e idosos entre outras que a diretoria julgar 

relevante para a comunidade, como o apoio ao 

policiamento rural, através da patrulha rural etc.

10.000,00R$        

Manter 20 bolsas de linguas referente a 75% do valor da 

mensalidade, limitado a R$ 200,00 por aluno. Existem 12 

bolsas disponíveis. A sugestão é de manter as bolsas por 

4 anos.Aqueles associados que já fizeram 2 anos e 

quiserem continuar para fazer mais dois anos, poderão 

participar da concorrência pelas vagas, sendo a 

prioridade quem ainda não fez nada. Depois de 

preenchidas as vagas com aqueles iniciantes os que vão 

continuar poderão disputar as vagas restantes pelo 

sorteio como já é feito todos os anos. A partir de 2023 o 

sorteio será realizado em dezembro.

48.000,00R$        

Oferecer ao diretor presidente uma bolsa de línguas, 

para que o mesmo possa estar preparado caso seja 

possível realizar viagens inernacionais para representar a 

associação em feiras e eventos que beneficiem a 

associação.

5.000,00R$          

até 

31/12/2023

 PROGRAMA DE PROMOÇÃO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

President

e e 

Diretor 

Financeir

o

12

Melhorar a formação 

educacional de 

associados e ou seus 

familiares (esposas, 

maridos ou filhos e 

filhas).

Patrocínio, 04/03/2023



ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES DO CERRADO

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE COMÉRCIO JUSTO - PDCJ - 2023

PERÍODO DE EXECUÇÃO 01/03/2023 A 31/12/2023 

Orçamento com recursos do Prêmio Orçamento total

DESCRIÇÃO DA AÇÃO referencia 23
AÇÃO

Responsá

vel
PrazoNº

13

Melhorar a formação 

educacional de 

associados e ou seus 

familiares (esposas, 

maridos ou filhos e 

filhas).

Até 

31/12/2023

President

e e 

Diretor 

Financeir

o

Garantir a manutenção de 20 bolsas de ensino superior 

com o pagamento de até 75% do valor da mensalidade, 

limitado ao valor de R$ 500,00 por aluno por 

mensalidade. Somente serão pagos bolsas para cursos 

reconhecido pelo MEC.Depois de atendidas as 

demandas de cursos de Graduação, as bolsas restantes 

poderam serem utilizadas para cursos de pós 

graduação.No caso de todos as bolsas serem demandas 

por cursos de graduação sempre serão garantidas duas 

bolsas de pós-graduação. 

120.000,00R$      

14

Melhorar a formação 

educacional de 

associados e ou seus 

familiares (esposas, 

maridos ou filhos e 

filhas).

até 

31/12/2023

President

e e 

Diretor 

Financeir

o

Garantir a manutenção de 3 bolsa de até 75% do valor 

da mensalidade do curso de técnico em agropecuária 

na EASFB – Escola Agrotécnica Sérgio de Freitas 

Pacheco, localizada em Patrocínio/MG; Limitado ao 

valor de 400,00. 
18.000,00R$        

15

Promover a 

integração entre as 

Associação as 

Familias dos 

Associados e a 

Comunidade

até 

31/12/2023

President

e e 

Diretor 

Financeir

o

Realização de evetos e atividades que envolvam a 

asociação seus associados e suas famílias (esposas e 

Filhos) afim de melhorar a integração das famílias entre 

se, com a Associação e com a comunidade em geral. 

Promover eventos culturais, e de formação pessoal e 

profissional, como oficinas, visitas técnicas, palestras, 

produção de material de comunicação informativos etc.

20.000,00R$        

 R$      210.000,00 

16

Melhorar a qualidade 

de vida e do meio 

ambiente através da 

retirada dos resíduos 

das fossas sépticas e 

da destinação 

adequada destes, 

evitando riscos de 

contaminação do solo 

e da água.

até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico/

Administr

ativo

Pagamento dos custo de limpeza das fossas sépticas já 

instaladas. A limpesa das fossas deverá acontecer no 

período da seca da abril a setembro.

60.000,00R$        

17

Contribuir para a 

fixação de CO2, 

contribuir com a 

manutenção dos 

níveis de temperatura

até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico/

Administr

ativo

Garantir a aquisição e distribuição 10.000 de mudas de 

árvores nativas para. As mudas poderam ser plantadas 

nas propriedades dos associados, ou ainda poderam ser 

doadas para projetos locais já em andamento, em 

parceria com isntituições ligadas ao meio ambiente ou 

emparceria com o Ministério Publico do Estado de Minas 

Gerais em projetos de recuperação de área degradas 

para fins de construção de represas etc. As arvores 

poderam ser plantadas em áreas urbanas ou rurais em 

projetos comunitários ou particulares. Serão compradas 

10000 arvores ou até o limite orçado para a ação.

150.000,00R$      

PROGRAMA DE PROTEÇAO E CONSERVAÇÃO AMBIENTAL
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ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES DO CERRADO

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE COMÉRCIO JUSTO - PDCJ - 2023

PERÍODO DE EXECUÇÃO 01/03/2023 A 31/12/2023 

Orçamento com recursos do Prêmio Orçamento total

DESCRIÇÃO DA AÇÃO referencia 23
AÇÃO

Responsá

vel
PrazoNº

 R$      156.900,00 

18

Garantir a saúde e 

segurança para os 

associados e suas 

famílias

até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico/

Administr

ativo

Aquisição de Kit de EPI (bota, luvas, máscara ou 

respirador, óculos, viseira, toca árabe, calça, jaleco, 

avental e protetores auriculares e abafador). Será 

disponibilizado o valor de R$ 200,00 por associado para 

reembolso dos EPI´s mediante apresentação de nota 

fiscal. Caso o associado não compre o kit de aplicação 

de agratoxico , ele deverá trazer o seu kit novo junto 

com a  nota fiscal. O reembolso só será realizado após o 

associado realizar os exames de colinesteraze, 

hemograma e a audiometria nele mesmo ou em seu 

funcionario. 

27.400,00R$        

19

Garantir a saúde e 

segurança para os 

associados e suas 

famílias

até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico/

Administr

ativo

Pagamento de empresa especializada em desratização 

no valor de R$ 90,52 por associado por mês. 

94.500,00R$        

20

Garantir a saúde e 

segurança para os 

associados e suas 

famílias

até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico/

Administr

ativo

Promover treinamento com especialista em qualidade 

da água para consumo humano, riscos a saúde pelo 

consumo de água sem o devido tratamento. Soluções 

técnica e legalmente viáveis para o tratamento da água 

em pequenas propriedades rurais. Deverá ser realizada 

uma lavagem das caixas de água. sendo apenas uma 

por associado.

35.000,00R$        

 R$      200.000,00 

até 

31/12/2023

Diretor 

president

e e vice-

president

e

Participação em eventos nascionais e internacionais 

assim como reuniões da Brfair entre outros que a diretoria 

julgar necessários 
100.000,00R$      

até 

31/12/2023

Diretor 

Financeir

o  e 

secretaria

Garantir a contratação de assessoria de marketing. A 

assessoria deverá definir as ferramentas de marketing 

que melhor sirvam aos objetivos da Associação, como 

por exemplo a preparação de folders, filme institucional, 

atualização do site, contrução do relatório anual de 

atividades, confecção de materiais promcionais como 

camisetas, canetas entre outros brindes que forem 

entendidos como necessários a consecução dos 

objetivos da estratégia traçada. Todos os trabalhos 

devem respeitar o limite orçamentário. 

100.000,00R$      

 R$   1.924.150,00 

22

Garantir a qualidade 

dos cafés produzidos 

pelos associados e 

dar segurança aos 

consumidores da 

ausencia de 

substâncias perigosas

até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico

realização de análises quimicas de 5 amostras dos cafés 

produzidos pelos associados em cada safra. As amostras 

serão escolhidas aleatóriamente e as substâncias 

amostradas serão escolhidas com base na lista laranja e 

vermelho da lista de substâncias proibidas do Fairtrade. 

A escolha das substâncias também será aleatória

7.000,00R$          

PROGRAMA DE PROMOÇÃO DA SAÚDE E SEGURANÇA OCUPACIONAL

PROGRAMA DE MARKETING E FORTALECIMENTO DA MARCA

PROGRAMA DE PROMOÇÃO DA MELHORIA DA PRODUTIVIDADE E NA QUALIDADE DO CAFÉ

21

Construir e fortalecer 

relações comerciais e 

institucionais nos 

mercados interno e 

principalmente 

externo.

Patrocínio, 04/03/2023



ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES DO CERRADO

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE COMÉRCIO JUSTO - PDCJ - 2023

PERÍODO DE EXECUÇÃO 01/03/2023 A 31/12/2023 

Orçamento com recursos do Prêmio Orçamento total

DESCRIÇÃO DA AÇÃO referencia 23
AÇÃO

Responsá

vel
PrazoNº

oferecer aos associados a classificação sensorial de até 

três amostras de café a serem realizadas por empresa 

especializada. Serão 3 amostras por associado até o 

valor de 50 reais por amostra.

13.050,00R$        

Pagamento de despesas com classificadores e outras 

despesas operacionais como aluguel de local para a 

realização das provas. 
18.000,00R$        

Pagamento do prêmio do 1º lugar na categoria café 

natural e para o 1º lugar na categoria café especial - no 

valor de R$ 7.500,00 para o primeiro colocado do natural 

e R$ 7500 para o primeiro colocado do especial. Deste 

valor será descontado o valor de R$ 250,00 de cada 

ganhador conforme decidido pela assembleia para a 

doação para o Hospital do Cancer ou para Asilo

15.000,00R$        

Pagamento do prêmio do 2º lugar na categoria café 

natural e para o 2º lugar na categoria café especial - no 

valor de R$ 6.750,00 para o segundo colocado do natural 

e R$ 6.750,00 para o segundo colocado do especial. 

Deste valor será descontado o valor de R$ 250,00 de 

cada ganhador conforme decidido pela assembleia 

para a doação para o Hospital do Cancer ou para Asilo

13.500,00R$        

Pagamento do prêmio do 3º lugar na categoria café 

natural e para o 3º lugar na categoria café especial - no 

valor de R$ 6.000,00 para o terceiro colocado do natural 

e R$ 6.000,00 para o terceiro colocado do especial. 

Deste valor será descontado o valor de R$ 250,00 de 

cada ganhador conforme decidido pela assembleia 

para a doação para o Hospital do Cancer ou para Asilo

12.000,00R$        

Pagamento do prêmio do 4º lugar na categoria café 

natural e para o 4º lugar na categoria café especial - no 

valor de R$ 5.250,00 para o quarto colocado do natural e 

R$ 5.250,00 para o quarto colocado do especial. Deste 

valor será descontado o valor de R$ 250,00 de cada 

ganhador conforme decidido pela assembleia para a 

doação para o Hospital do Cancer ou para Asilo

10.500,00R$        

Pagamento do prêmio do 5º lugar na categoria café 

natural e para o 5º lugar na categoria café especial - no 

valor de R$ 4.500,00 para o quinto colocado do natural e 

R$ 4.500,00 para o quinto colocado do especial. Deste 

valor será descontado o valor de R$ 250,00 de cada 

ganhador conforme decidido pela assembleia para a 

doação para o Hospital do Cancer ou para Asilo

9.000,00R$          

Garantir a realização de evento de premiação dos 

ganhadores do concurso de qualidade, com 

confraternização entre os associados e convidados 

pareiros.

30.000,00R$        

Incentivar os 

associados a adotar 

técnicas que 

promovam a melhoria 

da qualidade dos 

cafés produzidos, 

através da 

participação no 

concurso com a 

inscrição de micro 

lotes compostos por 

05 sacas de café 

beneficiado 

preparadas.

Até 

31/12/2023

 Dep. 

Técnico e 

Dep. 

Comercia

l.

23
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ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES DO CERRADO

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE COMÉRCIO JUSTO - PDCJ - 2023

PERÍODO DE EXECUÇÃO 01/03/2023 A 31/12/2023 

Orçamento com recursos do Prêmio Orçamento total

DESCRIÇÃO DA AÇÃO referencia 23
AÇÃO

Responsá

vel
PrazoNº

24

Melhorar a gestão 

financeira das 

propriedades e 

melhorar o 

fornecimento de 

assistência técnica 

aos associados

Até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico 

Manutenção do departamento de assistência técnica 

(Manutenção da parceria com o SEBRAE através do 

projeto Educampo estendido a todos os associados. Para 

o recebimento de assistência técnica integrau o 

Associado devera dar como contrapartida a 

participação do projeto  Educampo. A associação 

realizara um levantamento de demanda das visitas 

anuais e o agendamento, todas as ligaçoes de 

agendamento e as visitas devem ser registradas, para 

posterior relatório.O Valor de R$ 289.608,00 é referente 

ao salário dos tecnicos mais um ajuda de custo de 

deslocamento de R$ 1000,00 por mês por Técnico.

290.000,00R$      

Até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico

Pagamento de empresa especializada para a coleta de 

amostras de solo georreferenciada (1570 há a 15 reais 

por há). 
25.000,00R$        

até 28/02/23
Dep. 

Técnico

Pagamento de análises laboratoriais de fertilidade de  

solo. Sendo uma amostra de 00-20 cm por talhão 

cadastrado (300 talhoes) a 60 reais por amostra
18.000,00R$        

Até 

31/12/2023

Dep. 

Técnico

Pagamento de empresa especializada para a realização 

de exame laboratorial do tecido vegetal. Sendo uma 

amostra por talhão cadastrado (300 talhões) a 60 reais 

por amostra.

18.000,00R$        

26

Manutenção da 

regularidade 

ambiental das 

propriedades dos 

associados no que diz 

respeito ao 

cumprimento da 

legislçao.

Até 

31/12/2023

 

President

e, Dep. 

Técnico

Realização das renovações de Cadastro de uso 

insignificante de água, renovações de licenças 

ambientais nas modalidades de Licenciamento 

Ambiental Simplificado (LAS Cadastro). O valor será 

reembolsado mediante comprovação do pagamento 

com recibo e será limitado a R$ 200,00 por associado.

17.400,00R$        

27

Incentivar os associados 

a implementar melhorias 

na infraestrutura das 

propriedades e/ou a 

adquirir máquinas e 

equipamentos 

destinados à melhoria 

da qualidade e 

produtividade, assim 

como também adiquirir 

insumos para a melhoria 

da fertilidade do solos, 

como fertilizantes 

(simples ou formulados), 

corretivos (calcário e 

gesso).

Até 

31/12/2023

Dep. 

Adm.

Reembolso total ou parcial referente à construção, ampliação, reforma 

da infraestrutura ligada a produção de café ou para a aquisição ou 

reforma de máquinas e equipamentos diretamente ligados a 

produção do café, aquisição, frete de calcário, gesso, 

fertilizantes,combustíveis e lubrificantes.  Somente poderá ser pago 

mediate apresentação de nota fiscal ou recibo com a quitação. Até 

100 reais não precisa de comprovação de nota fiscal. Como já 

determinado na assembleia passada os valores não pagos até este 

ano aos associados serão incorparados ao caixa da associação. O 

pagamento do prêmio será feito sobre o volume de prêmio gerado 

pelos cafés embarcados até 31/12/2022, proporcional ao total de 

cafés vendidos pelos associados até a data da Assembleia de 2023. o 

total de sacas de café empregadas na geração do prêmio recebido 

foi de  23.195,73 sacas vendidas pela Expocaccer, mais 320 sacas de 

café vendidas para Volcafé e mais 279 sacas vendidas para Olam, 

totalizando 23.794,73 sacas o que gerou um montante de prêmio de R$ 

3.616.275,36. Este ano será pago o valor de R$ 60,00 por saca de café 

que gerou prêmio, ou seja, 23.795 sacas de café x R$ 60,00/saca, 

totalizando R$ 1.426.500,00 que serão distribuidos entre os associados 

que venderam cafés desta última safra, na razão de 

proporcionalidade entre o total de sacas vedidas de peneira 16 e 

acima e o total de sacas vendidas como fairtrade.

1.427.700,00R$   

3.297.030,00R$   

1.924.150,00R$   

58,36                   

ORÇAMENTO TOTAL DESTINADO A MELHORIA DE PRODUTIVIDADE E OU QUALIDADE

Padronização das 

amostragens de solo, 

quanto a época de 

retirada, local de 

retirada, 

profundidade, registro 

do local permitindo 

comparações futuras 

e avaliação de 

melhorias, afim de 

promover a melhoria 

da fertilidade do solo 

e consequentemente 

da produtividade das 

PERCENTUAL ORÇADO PARA MELHORIA DE PRODUTIVIDADE E OU QUALIDADE
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ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS PRODUTORES DO CERRADO

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE COMÉRCIO JUSTO - PDCJ - 2023

PERÍODO DE EXECUÇÃO 01/03/2023 A 31/12/2023 

Orçamento com recursos do Prêmio Orçamento total

DESCRIÇÃO DA AÇÃO referencia 23
AÇÃO

Responsá

vel
PrazoNº

133.485,99R$      

878.472,78R$      

-R$                   

4.300.185,82R$   

3.654.509,46R$   

645.676,36R$      

357.479,46R$      

-R$                   

5.312.144,59R$   

4.300.185,82R$   

1.003.155,82R$   

Sobra desse PDCJ

Saldo da conta 2181-4 Sicoob (Geral), em 23/02/2023 R$ 73.132,20, Saldo aplicado da conta Geral em 

23/02/2023 R$ 60.353,79

Saldo a receber 

Saldo na Conta 2054-0 (Prêmio), em 23/02/2023 R$ 13.337,74, Saldo aplicado na conta Prêmio em 

23/02/2023 R$ 4.286.848,08. 

Saldo total disponível para execução do Plano de Desenvolvimento do Comércio Justo 2023-2024

Saldo total em todas as contas das APPCER em 28/02/2022, incluindo o valor da conta geral que é 

proveniente das anuidades mais as cotas de adesão.

Saldo na Conta 10495-7 Sicoob, em 23/02/2023, R$ 2.835,00, saldo aplicado na conta em 23/02/2023 R$ 

878.472,78 (R$ 750.000,00 capital aplicado, sendo R$ 450.000,00 PDCJ 17/18; R$ 100.000,00 PDCJ 18/19; R$ 

100.000,00 PDCJ 19/20; R$ 100.000,00 PDCJ 20/21), mais R$ 128.472,78 de rendimentos. Desses R$ 128.472,78 

de rendimentos, R$ 40.587,66 são acumulados dos anos anteriores e R$ 87.885,12 referem-se aos rendimetos 

da aplicação no ultio período. 

Do saldo na conta do prêmio o valor referente ao prêmio desse período 21/22

A diferença do saldo da conta prêmio para o prêmio recebido nesse período de julho de 2022 dezembro de 

2022 refere-se a sado remanecente de PDCJs passados.

Presidente da APPCER

Carlos Alberto Fardin Nunes

Sobra em caixa para possíveis imprevistos ao longo da execução do PDCJ. Se dividirmos o valor das sobras 

no caixa por três então teríamos R$ 334.385,27 para serem aplicados nos próximos 3 anos.

Saldo na Conta 10495-7 Sicoob, em 23/02/2023. 
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